UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
DIRETORIA DE CAPACITAGAO

EDITAL 11/2011 — PROPESP
PROGRAMA DE APOIO A QUALIFICAGAO DE SERVIDORES DOCENTES E TECNICOADMINISTRATIVOS - PADT

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPESP), por meio de sua Diretoria de Capacitagdo, torna
publica a sele¢do de propostas no ambito do Programa de Apoio a Qualificagdo de Servidores Docentes e
Técnico-Administrativos (PADT), com o objetivo de promover a formagdo de pessoal da Universidade Federal
do Para(UFPA) em cursos de pés-graduagdo stricto sensu e, assim, qualificar as atividades fim e as atividades
meio na instituicdo, bem como contribuir para o crescimento profissional de seus servidores. O PADT
compreende tanto agGes dirigidas a Programas de Pds-Graduagdo da UFPA que oferecem vagas especiais para
docentes e técnicos da instituicdo, quanto a¢des voltadas aos prdprios servidores que realizam os cursos de
pos-graduacdo na UFPA. O presente Edital prevé a concessdo de apoio aos Programas de Pds-Graduagdo
(PPGs) stricto sensu da UFPA que criarem, para as turmas com inicio em 2012, vagas especiais para capacitar
docentes e técnicos da UFPA.

1. DISPOSICGES GERAIS

1.1. O apoio previsto neste edital é dirigido aos PPGs da UFPA que criarem, para as turmas com inicio em 2012,
vagas especiais de Mestrado ou Doutorado para servidores da UFPA.

1.2. O apoio aos PPGs consistira da concessao de equipamentos e recursos para comparecimento de docentes
a eventos cientificos para apresentac¢do de trabalhos.

1.2.1. O apoio para comparecimento a eventos cientificos sera adicional as concessdes realizadas no ambito do
Programa Institucional de Apoio a Produgdo Académica — PIAPA.

1.3. A concessdo do apoio fica condicionada a criagdo de pelo menos seis vagas de Mestrado e/ou Doutorado
destinadas a docentes e/ou técnicos da UFPA.

1.4. A critério do PPG, o ingresso dos alunos pode ser previsto na condigdo de alunos regulares, ou na condi¢ao
de alunos especiais.

1.4. Caso o Programa opte pelo ingresso dos alunos na condigdo de alunos especiais, fica obrigado a efetiva-los
na condigdo de alunos regulares a partir da aprovagdo no Exame de Qualificagdo.

1.5. A concessdo do apoio sera efetivada apds a informagdo pelo PPG a PROPESP da matricula dos docentes e
técnicos da UFPA.

1.6. Ficara a critério do PPG definir e informar no Edital de Selegdo se a clientela alvo das vagas especiais serd
constituida apenas de docentes, apenas de técnicos, ou de docentes e técnicos da UFPA.

1.7. Programas de Pds-Graduagdo que oferecem Mestrado e Doutorado poderdo oferecer vagas especiais em
cada nivel, recebendo cumulativamente as contrapartidas equivalentes a cada um desses niveis.

1.8. A apresentagdo de proposta deve observar rigorosamente as condi¢Ges descritas adiante.

2. PUBLICO ALVO
2.1. Pode solicitar o apoio previsto neste Edital qualquer PPG da UFPA que oferega curso de Mestrado ou
Doutorado e atenda os requisitos aqui especificados.

3. AS CONCESSOES

3.1. Ao Programa de Pds-Graduagdo que criar seis ou mais vagas especiais de Mestrado, serdo concedidos oito
itens da lista especificada no item 3.4., adiante (escolhidos pelo PPG e atendidos dependendo da
disponibilidade da PROPESP).

3.2. Ao Programa de Pds-Graduagdo que criar seis vagas especiais de Doutorado, serdo concedidos doze itens
da lista especificada no item 3.4., adiante (escolhidos pelo PPG e atendidos dependendo da
disponibilidade da PROPESP).



3.3. Aos Programas que oferecerem seis vagas especiais de Mestrado e seis de Doutorado, serdo concedidos 20
itens da lista especificada no item 3.4., adiante (escolhidos pelo PPG e atendidos dependendo da
disponibilidade da PROPESP).

3.4. Cada item da concessdo consistira de uma das seguintes opgoes:

3.4.1. Uma passagem aérea nacional para comparecimento de docente a evento cientifico, com apresentacgdo
de trabalho.

3.4.2. Um computador completo (desktop ou notebook).

3.4.3. Duas impressoras laser monocromaticas.

4. CALENDARIO

4.1. Adesdo ao presente Edital: 26 de setembro de 2011 a 30 de margo de 2012.

4.2. Divulgacdo de Edital de Selegdo para as vagas das turmas especiais: até 24 de fevereiro de 2012, para vagas
em turmas com inicio até marco de 2012; e até 22 de junho de 2012, para vagas em turmas com inicio em
agosto de 2012.

4.3. Encaminhamento a PROPESP da informacdo de adesdo ao Edital: até 27 de abril de 2012.

4.4. Encaminhamento da documentagdo para recebimento do apoio: até 31 de agosto de 2012.

4.4. Data de inicio do curso: entre 01 de fevereiro e 31 de agosto de 2012.

4.5. Confirmacgdo da concessdo do apoio pela PROPESP: no prazo de quinze dias Uteis apds o recebimento da
documentagdo prevista no item 5, adiante.

5. PROCEDIMENTO E DOCUMENTOS PARA CANDIDATURA

5.1. Somente serdo candidatos ao apoio os Programas que informarem a PROPESP a adesdo ao Edital até o dia
27 de abril de 2012.

5.2. A informacg3do da adesdo ao Edital ndo garante a concessdo do apoio, caso o Programa ndo encaminhe em
seguida os documentos informados adiante.

5.3. O Programa que aderir ao Edital deverd enviar a PROPESP, em data posterior a adesdo, os seguintes
documentos:

5.3.1. Edital de Sele¢do do PPG, com indicagdo, dentre outras informagGes julgadas relevantes, do nivel do
curso, clientela alvo (apenas docentes, apenas técnicos, docentes e técnicos), numero de vagas, condi¢do
de matricula dos alunos (regular ou especial) e data de inicio do curso.

5.3.2. Resultado do processo seletivo.

5.3.3. Comprovante de matricula dos alunos.

5.4. Uma vez apresentada a documentagdo especificada no item 5.3., o Programa receberd o apoio previsto
neste Edital, independentemente da data de inicio do curso, desde que observado o intervalo definido no
item 4.4. acima.

5.4.1. A critério da PROPESP, o apoio podera ser parcialmente antecipado ao Programa.

5.5. Toda comunicagdo sobre o presente Edital deve ser dirigida a Diretoria de Capacitagdo da PROPESP.

6. OBRIGACGES DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO APOIADO

6.1. Iniciar as turmas nas datas informadas a PROPESP.

6.2. Oferecer aos alunos especiais as mesmas condi¢Ges de trabalho oferecidas aos demais discentes do
Programa.

6.3. Informar semestralmente a PROPESP acerca de eventuais desisténcias de alunos e da conclusdo do curso
pelos docentes e técnicos.

7. AVALIACAO DAS PROPOSTAS E CONCESSAO DO APOIO

7.1. As propostas serdo avaliadas com base no cumprimento do calendario e na apresenta¢do dos documentos
especificados (itens 4 e 5 deste Edital).

7.2. A concessdao do apoio ocorrerd apos o cumprimento do especificado no item 7.1., ficando a entrega de
equipamentos condicionada ao recebimento pela PROPESP dos equipamentos adquiridos junto as
empresas fornecedoras.

8. PEDIDOS DE RECONSIDERA(,‘Z\O

8.1. Eventuais pedidos de reconsideragdo do resultado do julgamento, devidamente fundamentados, deverdo
ser encaminhados a PROPESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias apds a comunicagao de indeferimento da
adesdo e serdo julgados pela Diretoria de Capacitagdo da PROPESP.



9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A PROPESP divulgara os apoios concedidos em sua pdagina eletrénica e em outros espacos institucionais.
9.2. Caberd a PROPESP decidir sobre questdes ndo previstas neste Edital.

10. INFORMACGES ADICIONAIS

10.1. Informagdes e esclarecimentos sobre o Edital poderdo ser obtidos na Diretoria de Capacitagdo da
PROPESP.

Telefone: 3201-8722 e 3201-8399

E-mail: propesp_capacita@ufpa.br

Home Page: www.propesp.ufpa.br

Belém, 28 de setembro de 2011.

Emmanuel Zagury Tourinho
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo

José Carlos Chaves da Cunha
Diretor de Capacitagdo



